Acta de Encontro entrt;a Equipa UPG‘

A 22 de Abril de 2011 pelas 16 horas deu-se inicio ao 12 Encontro da Equipa UPG, tendo no presente dia,
comparecido Sara Vicente, Anabela Nina, Patricia Acquaviva, Teresa Morato, Ana Pinto, Tomaz Capitdo, Catia
Sofia, Miguel Saraiva e Francisca Afonso.

Sara Vicente — Presidente UPG e Directora Financeira

Anabela Nina- Directora de apadrinhamento e Operagbes

Teresa Morato — Gestdo dos contactos e informag¢do com novos Padrinhos

Ana Pinto — Assistente Direccdo

Tomaz Capitdo — Campanha Revita

Catia Sofia — Futura Voluntaria

Miguel Saraiva — Futuro Voluntario

Francisca Afonso — Futura Voluntaria

O Encontro foi dirigido por Sara Vicente.

Pelas 16 horas, os convidados comecaram a chegar e as 16.20h deu-se inicio as Apresentacbes e a uma
pequena introdugao pela Presidente Sara Vicente.

O assunto foi iniciado com o significado de um encontro da Um Pequeno Gesto, isto é a importancia de existir
uma cultura continua e solidificada UPG a par do seu crescimento como forma de ter maior visibilidade de
tarefas pendentes e ajuda mutua entre contactos e tempo.

Foi explicado a toda a equipa o estado actual de funcionamento da UPG e que lugar cada um ocupa: na sede
encontra-se a Ana Pinto, nova colaboradora permanente, ao abrigo do programa do IEFP; em Mocambique, o
Luis e a Sofia, depois de 2 meses de trabalho, irdo deixar de ser coordenadores UPG, pois acabam o Programa
de Voluntariado dia 31 de Maio de 2011. Estardo agendados os seguintes Voluntarios para Mocambique:
Samuel até metade de Junho em Chokwé, Miguel de 26 de Abril de 2011 a 26 de Julho de 2011 em Chokwsé,
Silvia Ventura de 1 de Junho a 3 de Julho de 2011, potencialmente em Xai-Xai, Catia Sofia de Agosto de 2011 a
Marco de 2011 - local a definir e Maria Marta em Julho e Agosto - local a definir. Salientou-se que a parceria de

voluntariado com a Universidade Catdlica poderia trazer ainda outros voluntdrios no periodo de Verao.

A Presidente, em conjunto com os restantes membros, partilharam ideias sobre os diferentes objectivos para

os Projectos parceiros em Mogambique, tais como:



. . -
- Sala de Projecto: uma sala de tempos livres para os alunos de SVP que estdo apadrinhados pelo “Projecto” ou

seja pela UPG. Nesta sala recebem apoio ao estudo, participam em actividades de expressdo plastica, tém
formacdo para a cidadania, higiene e ndo violéncia. Um espago para dar métodos de estudo e aprender a
brincar.

Pretende-se estabelecer Salas de estudo em todos os projectos em 2012, com o apoio de voluntarios e
mediante financiamento externo.

- Alfabetizagdo: iniciado pela Sofia na Escolinha de Santa Catarina, com 15 mamas e é de grande importancia,
pois facilita o uso do portugués pelas mamas, o qual serd transmitido para as criangas. A aprendizagem do
portugués, ou seja, a capacitacao técnica e a geracdo de rendimento sdo parametros para planos futuros. A

voluntdria encontra-se a terminar de dar formacao a Professora ao mesmo tempo que da aulas com ela.

Outro assunto abordado esteve relacionado com a finalidade que os Projectos UPG possuem, isto é um
desenvolvimento sustentado de toda a comunidade, focado em 3 areas principais:

1. Infra-Estruturas - acesso a agua e alojamento, de modo a melhorar as condigées minimas de sobrevivéncia
das criangas apadrinhadas e da comunidade em que se inserem

2. Educacdo - inclui educagao pré-escolar, apoio ao estudo (salas de projecto) e bolsas universitarias a fim de
permitir a prossecucdo dos estudos dos bons alunos

3. Educagdo Técnica e Geragdo Rendimento focada na auto-suficiéncia das familias e desenvolvimento

sustentado.

Desenvolveu-se outro aspecto importante relacionado com a Angariacdo Fundos. A criacdo das Campanhas
Mensais é uma nova iniciativa com um tema mensal lancado pela Equipa de Angariacdo Fundos, por exemplo
em Marco, o més do Leite angariou quase €900; em Abril decorre 0 més da Agua e em Maio serd o més
dedicado as familias, portanto o més das palhotas. Para estas campanhas, foi pedido o apoio de todos através
do reencaminhamento do email que recebem da campanha, com 2 linhas escritas para os conhecimentos de
cada pessoa. Assim, o conteldo do email serd personalizado e tera outro impacto.

Sobre os Desafios UPG, também, foi comunicado que uma nova iniciativa estava a ser langada no final do més
de Abril com slogan “Angarie Vocé Mesmo”. Esta modalidade foi criada a pensar nas pessoas que ndo querem
ser voluntdrios regulares, ndo tém possibilidades econdmicas mas querem ajudar de outra forma. Se a
imaginacdo é forte e tém vontade de fazer algo diferente podem usar esta modalidade como captador de

fundos.



Informou-se ainda que se encontra em fase de pré-lancamento o “Celebre em Grande com Pequenos Gestos”

e em Preparacdo o “Atleta Solidario “ e “Gourmet Solidario”. Considera-se que a melhor forma de espalhar a

palavra e divulgar a UPG serd através da participa¢gdo num Desafio.

Acrescentou-se que o Apadrinhamento de um Projecto sera outra aposta da UPG. A apresentagdo para este
fim ja se encontra criada e pretende-se convidar escolas, empresas, familias, etc, a fim de apadrinharem um
tipo de Projecto, entre os valores de €1000 e de €10.000, que podem ser adaptados a preferéncia e

caracteristicas de cada um.

17.30-17.45 — Pausa

17.45- Encontro de Solugdes por parte dos Voluntarios

A Voluntaria Francisca referiu que iria dedicar-se um pouco mais a espalhar a palavra sobre a UPG nas escolas.
E foi informado a todos que qualquer apresentacdo deveria seguir em PDF. Por sua vez, o Tomaz ficou
responsavel por realizar a Apresentacao no Externato Rainha D. Amélia.

A Catia Sofia e a Isabel Cardim ofereceram-se para traduzir o site de Portugués para Inglés.

18.30 — Questdes sobre UPG e o seu funcionamento

Questdol - Quem sdo os técnicos locais?

Os técnicos locais sdo jovens Mocambicanos que trabalham com os Padres ou Irmas e dedicam-se a facilitar o
Programa de Apadrinhamento da UPG nos varios projectos. Os Técnicos locais sdo responsaveis pela recolha
de informacGes, acompanhamento das familias e comunica¢gdo com os padrinhos, entre outros.

Questdo 2 - Que tipo de oficios vale a pena ensinar? Como podemos ajudar de Portugal?

Os oficios uteis e que permitem desenvolver uma actividade profissional futura sdo profissdes manuais como
cabeleireiro, cozinheiro, serralheiro, mecanico, costureiro, etc. Poder-se-a pensar em ter alguns voluntarios
dessa especialidade, no entanto, por vezes a forma de executar cada oficio é diferente em Portugal ou
Mogambique.

18.45 Encerramento

Juntos pelas Criangas! O Seu Pequeno Gesto é uma Grande Ajuda!!!




